Scheda del Corso di Studio - 05/10/2024

Denominazione del CdS Scienze Geologiche
Citta FIRENZE
Codicione 0480106203400001
Ateneo Universita degli Studi di FIRENZE
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica CENTRO

Classe di laurea L-34

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale
Erogazione Convenzionale
Durata normale 3 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

27 27 28

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2019 22,9 37,2



iC00b

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023

25
21
22
22
18
21
16
18
20
97
100
86
79
84
61
61
48
50
58
52
52
42
43
49

1

28,5
25,9
23,0
29,1
19,1
22,0
19,1
17,6
24,2
100,8
96,1
91,1
84,5
86,2
62,1
62,5
58,1
55,1
59,3
51,3
51,5
455
40,8
44,9
6.3
8,4
9,7
5.6
5.9

37,5
35,2
34,9
32,0
30,1
29,5
26,4
26,1
25,6
134,6
122,4
112,7
104,0
99,5
88,1
80,8
73,6
70,8
68,5
743
67,0
58,9
554
54,0
10,9
11,4
10,5
8,4
6,3



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2019 19 - 19,3 27,3

2020 19 - 20,3 24,8
2021 18 - 20,4 22,0
2022 15 - 14,5 18,9
2023 12 - 12,6 15,1

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo'gljaﬁca Media Atene'l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2019 18,0% 26,5 62,1 42.7% 36,4 88,1 41,3%
icol Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del 2020 9 61 14,8% - - - 20,4 62,5 32,6% 27,3 80,8 33,8%
CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s. 2021 13 48 27,1% - - = 21,5 58,1 37,0% 26,4 73,6 36,0%
2022 23 50 46,0% - - - 22,6 55,1 41,0% 27,4 70,8 38,6%
2019 9 19 47,4% - - - 6,3 19,3 32,6% 10,9 27,3 39,8%
2020 11 19 57,9% - - - 8,4 20,3 41,5% 11,4 24,8 46,1%
P ledil ti (L; LM; LM tro 1 t
iC02 ercentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2021 9 18 | 50,0% @ - Y 204 | 476% 105 | 220 | 47.6%
normale del corso*
2022 4 15 26,7% - - - 5,6 14,5 38,8% 8.4 18,9 44.,4%
2023 4 12 33,3% - - - 59 12,6 46,5% 6,3 15,1 41,4%
2019 13 19 68,4% - - - 11,3 19,3 58,5% 18,4 27,3 67,2%
2020 14 19 73,7% - - - 12,3 20,3 60,6% 17,4 24,8 70,2%
P le dil i(L; LM; LM
icozprs | Fercentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno 2021 12 18 66,7% - - o133 204 650% 154 | 220 | 702%
oltre la durata normale del corso
2022 8 15 53,3% - - - 10,3 14,5 70,7% 13,9 18,9 73,2%
2023 5 12 41,7% - - - 8,9 12,6 70,3% 10,2 15,1 67,6%
2019 7 20 35,0% - - - 5,1 229 22,4% 7,6 37,2 20,4%
2020 2 25 8,0% - - - 4.6 28,5 16,2% 6,1 37,5 16,2%
iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L., LMCU) 2021 | 3 21 143% | - o 38 259 | 145% | 66 352 | 18,7%
provenienti da altre Regioni*
2022 3 22 13,6% - - - 5,0 23,0 21,7% 6,6 34,9 19,0%
2023 4 22 18,2% - - - 10,0 29,1 34,4% 8,1 32,0 25,2%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo 2019 61 26 2,3 - - - 59,3 19,6 3,0 83,3 23,0 3,6
indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato,

. R . 2020 61 26 2,3 - - - 58,4 19,8 3,0 76,1 23,1 33
ricercatori di tipo a e tipo b)*
2021 48 27 1,8 - - - 53,4 19,6 2,7 69,0 23,1 3,0
2022 50 25 2,0 - - - 50,0 20,7 2,4 68,5 24,1 2,8
2023 58 26 2,2 - - - 59,4 22,4 2,6 70,4 25,8 2,7
2019 4 26 15,4% - - - 4,0 18,4 21,7% 5,1 22,1 23,0%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - 2020 1 12 8,3% . i} i} 1.9 14,6 12,7% 4,0 21,0 19,1%
iC06 Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa o | 2021 4 15 26,7% - - - 3,2 16,2 19,6% 3,9 17,7 21,9%
di formazione retribuita 202 5 11 | 455% - - - 39 | 146  265% @ 39 | 154  253%
2023 1 12 8,3% - - - 2,1 12,3 17,4% 2,9 14,3 20,1%
2019 4 26 15,4% - - - 3,7 18,4 20,2% 4.5 22,1 20,5%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - = 2020 1 12 8,3% - - - 1,7 14,6 11,8% 3,5 21,0 16,9%
{COGBIS laureati che dichiarano di svolgere. un’attivita le?Vf)r‘atlya ® 2021 4 15 26.7% i i i 32 162 19.6% 36 177 20,5%
regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribuita 2022 4 11 36,4% - - - 3,1 14,6 21,6% 34 15,3 22.3%
2023 1 12 8,3% - - - 2,0 12,3 16,3% 2,6 14,3 18,3%
2019 4 6 66,7% - - - 3,7 5,4 68,4% 4,5 6,2 73,8%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) — ' 2020 1 2 50,0% - - - 2,0 3,5 57,1% 3,7 6,0 61,7%
{CO6TER L_aurveatl non' impegnati 1n’ fom?a‘zmne nop retribuita che 2001 4 4 100,0% i i i 32 43 73.1% 36 49 74.4%
dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e
regolamentata da un contratto 2022 4 7 57,1% - - - 3,1 49 64,7% 34 4,7 72,6%
2023 1 1 100,0% - - - 2,0 33 60,9% 2,7 3,7 73,1%
2019 9,00 9,00 100,0% - - - 8,0 8,1 98,6% 8,9 9,0 98,9%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 2020 9,00 = 9,00 = 100,0% - - - 8,0 8,0 100,0% 8,8 8,9 99,2%
. scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per o ; o
iC08 o @ st (L TRAST LV, ol o] s Gitt] 2021 10,00 10,00 100,0% - - - 8,0 8,0 100,0% 9,0 9,1 99,6%
riferimento 2022 9,00 9,00 100,0% - - - 8,0 8,0 100,0% 9,2 9,2 100,0%
2023 9,00 9,00 100,0% - - - 8,8 8,8 100,0% 9,4 9,4 100,0%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore . Media Area Geografica Media Atenei NON
Media Ateneo .. -
non telematici Telematici




_-mmmmmm-mm

2019 0 1.593 ' 0,0%0 24,0 | 2.075,5  11,6%o 17,8 | 2.797,2 | 6,4%0

0 et o (2020 s | oo 1o som | st | 2atae]
la durata normale del corso* 2021 0 1.281  0,0%0 - - - 12,4 1.695,1 | 7,3%0 9,5 2.069,8 | 4,6%o

2022 0 1.491 = 0,0%0 - - - 4,5 1.769,7 | 2,5%0 6,1 2.119.2 | 2,9%o

2019 0 2.028 = 0,0%o - - - 29,8  2.789,1 | 10,7%o 20,9 | 3.579.,5 @ 5,8%o

i{C10BIS Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul 2020 0 1533 0,0%0 B B ) 6,0 2.157,0  2,8%0 5,1 2.801,3 | 1,8%o
totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2021 0 1794 0,0% - - - 124 2.1585  57% 10,6 26733  4,0%

2022 0 1.935  0,0%o - - - 6,0 22544 2,7%0 7,4 2.641,5  2,8%0

2019 0 9 0,0%o - - - 0,1 6,3 22,7%o 0,6 10,9 56,5%o

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2020 0 11 0,0%e . . . 0.4 8,4 50,8%o 0,7 114 60,6%o

iCl11 normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU 2021 0 9 0,0%o0 - - - 0,6 9,7 58,8%o 0,4 10,5 40,4%o
allestero® 2022 0 4 00% - | - - 0l 56 22% 02 84 | 22,0%

2023 0 4 0,0%o - - - 0,4 5,9 63,8%0 0,3 6,3 41,4%0

2019 0 20 0,0%0 - - - 0,6 22,9 27,3%o 1,1 37,2 29,9%0

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di —— L - 0,0% . . ) L —— 35,1%e 1.3 e 34,6%o

iC12 laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno 2021 1 21 47,6%o - - - 0,8 25,9 29,0%0 1,0 35,2 28,4%o
conseguito il precedente titolo di studio all’estero* 2022 1 2 45,5% ) ) ) 16 23.0 70,7%0 13 34,9 37.9%

2023 1 22 45,5%o - - - 6,6 29,1 225,2%o 3,4 32,0 107,3%o

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo.gljaﬁca Media Atene'l I'VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmmm-mm

2019 30,7 60,0 51,1% 29,3 60,0 48,9% 25,2 60,1 42,0%

(13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da 2020 21,0 60,0 = 35,0% - - - 24,0 60,0 40,0% 22,7 60,1 37.8%
conseguire** 2021 38,1 | 60,0 @ 63,4% - - - 26,0 60,0 43,3% 24,5 60,1 40,8%

2022 | 33,5 60,0 558% - - - 26,7 60,0 44,5% 25,7 60,1 42,8%

iCl14 Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello 2019 13 18 72,2% - - - 11,8 19,1 61,4% 16,1 30,1 53,7%

stesso corso di studio**



iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

iC19

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al
I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei
CFU previsti al I anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al
I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei
CFU previsti al I anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del corso
nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo
stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2023
2019

1.250

21
16
18
18
21
16
18
18
21
16
18
18
21
16
18
18
21
16
18
35
35
23
18
19
19
18
15
12
1.516

52,4%
81,3%
72,2%
61,1%
38,1%
81,3%
72,2%
61,1%
38,1%
81,3%
72,2%
33,3%
28,6%
43,8%
50,0%
33,3%
28,6%
43,8%
55,6%
40,0%
31,4%
47,8%
22,2%
78,9%
89,5%
83,3%
93,3%
91,7%
82,5%

14,0
11,0
11,5
10,0
10,8
9,8
9,8
10,0
10,8
9.8
9.8
6,3
5,5
6,0
5,6
6,3
5.4
6,0
5.9
11,3
10,4
9.8
6,5
17,4
15,9
153
12,4
9,4

1.253.3

22,0
19,1
17,6
19,1
22,0
19,1
17,6
19,1
22,0
19,1
17,6
19,1
22,0
19,1
17,6
19,1
22,0
19,1
17,6
274
32,3
23,1
19,1
19,1
20,1
20,0
16,0
12,3

1.563,3

63,6%
57,5%
65,2%
52,3%
48,9%
51,0%
55,3%
52,3%
48,9%
51,0%
55,3%
32,7%
25,0%
31,4%
31,9%
32,7%
24,4%
31,4%
33,3%
41,1%
32,3%
42,2%
34,0%
91,0%
78,7%
76,4%
77,7%
76,5%
80,2%

15,6
14,7
15,6
13,6
12,5
12,3
13,4
13,6
12,5
12,2
13,4
8,6
7,0
7,7
8,0
8,5
6,9
7,7
8,1
15,8
14,7
12,1
9,2
21,1
18,2
16,3
14,7
10,8

1.402,2

295
26,4
26,1
30,1
295
26,4
26,1
30,1
29,5
26,4
26,1
30,1
29,5
26,4
26,1
30,1
29,5
26,4
26,1
43,4
435
34,5
30,1
26,0
233
21,5
18,6
14,1

1.684,0

52,9%
55,8%
60,0%
45,1%
42,4%
46,5%
51,5%
45,1%
42,4%
46,3%
51,5%
28,4%
23,7%
29,2%
30,8%
28,3%
23,5%
29,1%
31,0%
36,4%
33,8%
35,0%
30,5%
81,2%
77,8%
75,7%
79,1%
76,6%
83,3%



2020 | 1316 1.532  85,9% - - - 1.239,1 | 1.491,3 | 83,1% | 1.404,9  1.696,1 @ 82,8%

2021 | 1.208  1.496 @ 80,7% - - - 1.211,9 | 1.496,8  81,0% | 1.396,7  1.678,5 83,2%
2022 | 1.208  1.496 @ 80,7% - - - 1.225,8  1.506,6 @ 81,4% @ 1.422,8 1.721,7  82,6%
2023 | 1.206 | 1.498 @ 80,5% - - - 1.2474 | 1.579,0 | 79,0% = 1.444,8 | 1.745,2 | 82,8%
2019 1374 1516  90,6% - - - 1.326,2 15633 84,8%  1.486,7 1.684,0 88,3%
] ; q 2020  1.392 1.532  90,9% - - - 1.312,3 1.491,3 88,0%  1.509.4 1.696,1 89,0%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iCI9BIS  indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B 2021 | 1.340  1.496 @ 89,6% - - - 1.260,6 = 1.496,8 = 84,2%  1.496,0 1.678,5 | 89,1%
aub sl dlells oe b dosaten siogo 2022 1388 1496 92.8% - - - 13271 15066 881% 15394 17217 89.4%
2023 | 1.366 1.498 @ 91,2% - - - 1.329,3  1.579,0 @ 84,2%  1.548,8 1.7452 88, 7%
2019 | 1.446  1.516 | 95,4% - - - 1.3433 | 1.563,3 | 85,9%  1.524,6 | 1.684,0 | 90,5%
. . . 2020 | 1.500  1.532  97,9% - - - 1.344,7 1 14913 | 902% | 1.553,0  1.696,1 @ 91,6%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e = 2021 = 1.436  1.496 @ 96,0% - - - 1.294,0 | 1.496,8 86,5% | 1.541,0 1.678,5| 91,8%
B sul totale delle ore di docenza 2022 | 1448 1496 96,8% @ - | - | - | 13769 15066 914% 16026 17217 93,1%

2023 | 1.450  1.498 @ 96,8% - - - 1.396,1 | 1.579,0 | 88,4% | 1.609,9  1.7452  92,2%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

. _ " o tlemats " et

(08I N} Media Ateneo . . .
Indicatore Anno non telematici Telematici
mmmm Num | Den | Ind | Num | Den [ Ind |

2019 77,8% 14,5 19,1 75,8% 21,9 30,1 72,9%

(21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel 2020 15 21 71,4% - - - 17,0 22,0 77,3% 20,5 29,5 69,5%
sistema universitario al Il anno** 2021 13 16 813% - - [ - || 135 19,1 70,6% 19,1 264 72,3%

2022 14 18 77,8% - - - 12,9 17,6 73,0% 20,0 26,1 76,6%

2019 9 35 25,7% - - - 7,9 323 24.3% 10,6 435 24,3%

(2 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2020 7 23 30,4% - - - 6,1 23,1 26,5% 8,1 34,5 23,5%
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso** 2021 4 18 22,2% - - - 49 19,1 25,5% 6,8 30,1 22.7%

2022 3 21 14,3% - - - 4,1 21,9 18,9% 5,0 29,5 17,0%

iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2019 1 18 5,6% - - - 1,6 19,1 8,5% 3,5 30,1 11,7%
proseguono la carriera al secondo anno in un differente 2020 4 o1 19,0% ) ) ) 16 22,0 7.4% 3.1 29.5 10,7%

CdS dell'Ateneo **



2021 0 16 0,0% - - - 1,6 19,1 8,5% 2,7 26,4 10,1%

2022 1 18 5,6% - - - 0,6 17,6 3,5% 2,7 26,1 10,4%

2019 14 35 40,0% - - - 10,7 27,4 39,1% 21,1 43,4 48,6%

2020 17 35 48,6% - - - 16,4 32,3 50,9% 21,5 43,5 49,4%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni**

2021 8 23 34,8% - - - 8,0 23,1 34,6% 16,3 34,5 47,3%

2022 7 18 38,9% - - - 9,3 19,1 48,4% 16,2 30,1 53,9%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geo.gr.aﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

I 0 N T T O BT BT

2019 19 100,0% - 18,9 19,1 98,5% 24,8 26,0 95,4%

‘ ‘ . . 2020 17 19 89,5% - - - 19,3 20,1 95,7% 21,7 233 92,9%

(25 Iée(tlr;entuale di laureandi complessivamente soddisfatti del 2021 15 18 83.3% i i i 18.0 200 90,0% 20,5 215 95.2%
2022 14 15 93,3% - - - 15,4 16,0 96,4% 18,2 19,3 94,6%

2023 12 12 100,0% 11,3 12,3 91,8% 13,1 14,1 93,2%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geozgliaﬂca Media Atene.l N ON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmlmmm-mm

2019 97 12,6 7,7 96,1 12,5 7,7 127,3 13,8 9,2

2020 100 12,8 7,8 - - - 90,4 12,4 7,3 115,6 13,9 8,3

(27 Rapport.o studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per 2021 36 12.5 6.9 i i i 84.0 124 6.8 105.9 13.8 77
le ore di docenza)

2022 79 12,5 6,3 - - - 77,3 12,3 6,3 100,9 14,1 7,2

2023 84 12,5 6,7 - - - 87,1 12,7 6,8 102,7 14,3 7,2

iC28 Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli 2019 24 4.5 53 - - - 239 43 5,6 36,2 4,5 8,1

insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2020 30 45 6.7 ) ) ) 277 4.1 6.8 36.1 44 82

docenza)
2021 20 4,5 4.4 - - - 25,1 3,8 6,6 33,6 42 8,0



2022 24 4,5 5,3 - - - 24,2 3,7 6,5 35,2 4,2 83
2023 24 4,5 53 - - - 31,9 4,1 7,7 34,6 4,5 7,7

PDF generato il 12/11/2024

Breve commento

Scheda di Monitoraggio Annuale 2024 — L34 Corso di Laurea in Scienze Geologiche (B035) BLOCCO INDICATORI GENERALI Per quanto riguarda gli indicatori generali relativi al numero
di iscritti e di laureati, nel triennio di riferimento l'indicatore iC00a (avvii di carriera) ¢ sostanzialmente invariato, l'indicatore iC00d (iscritti) ha un andamento oscillatorio, mentre gli indicatori
iC00b, iC00e, iCOOf (immatricolati puri ed iscritti regolari) mostrano un lieve progressivo incremento. Gli indicatori iC00g, iCOOh (laureati) confermano il decremento gia registrato dallo
scorso anno, e riflettono il trend di decrescita degli iscritti registrato negli scorsi anni. Nell'insieme questo blocco di indicatori si discosta di poco dalle tendenze osservate nella precedente
rilevazione, a denotare una situazione che per il CdS resta critica con valori di poco inferiori alla media di area geografica ma sensibilmente piu bassi rispetto al dato nazionale. Evidentemente
le cause commentate in precedenza e riferibili ad un quadro locale e nazionale di limitata attrazione del CdS restano ancora valide seppure in un quadro relativamente stabile nel triennio
esaminato. Questa considerazione suggerisce che il CdS continui ad adoperarsi per la promozione dell'offerta formativa di concerto con le azioni di orientamento promosse dall'Ateneo. A tal
proposito, I'importante ampliamento dell' attivita di orientamento programmata per il 2024-2025 a livello di CdS e di Dipartimento puo' essere uno strumento importante di promozione presso
gli istituti medi superiori, che potra pero probabilmente mostrare la sua eventuale efficacia solo su un periodo pluriennale, INDICATORI DELLA DIDATTICA Relativamente all'acquisizione
di almeno 40 CFU nell'anno solare (iC01) il dato si limita al biennio 2021-2022, per il quale si registra un significativo incremento percentuale che supera le medie di riferimento geografica e
nazionale. I1 dato sui laureati (1C02, iC02bis) mostra negli ultimi 2 anni un deciso peggioramento rispetto al triennio precedente. Entrambi gli indicatori sono sensibilmente piu bassi rispetto alle
medie di area geografica e nazionale. Questo indicatore suggerisce come nel CdS gli studenti che si sono immatricolati durante il periodo Covid possano aver sofferto la didattica a distanza
determinando un rallentamento del percorso di studio. L'attrattivita del CdS nei confronti di studenti fuori regione, misurata dall'indicatore iC03, mostra un leggero miglioramento (1 unita che
determina l'aumento al 18,2% rispetto al 13,6% dell'anno precedente) anche se nell'insieme i valori per il triennio di riferimento restano sempre nettamente sotto le media di area geografica e
nazionale. La bassa attrattivita del CdS a scala extra-regionale soffre comunque di problemi strutturali, fortemente legati agli alti costi della vita di una citta a vocazione fortemente turistica
quale Firenze. Il rapporto studenti/docenti (iC05) conferma un lieve incremento in accordo con quanto osservato nel 2022 ma resta comunque sempre inferiore ai valori di confronto regionale e
nazionale. Gli indicatori che misurano l'occupabilita dei laureati triennali (iC06, bis, ter) mostrano un andamento irregolare, con un picco nel 2022 per scendere bruscamente nel 2023 a valori
inferiori rispetto alla media regionale e nazionale. La numerosita molto ridotta rende pero incerta un'analisi percentuale. Come specificato in precedenti rilevazioni il dato sull'occupabilita ¢
sostanzialmente riferibile a mansioni che difficilmente hanno attinenza con la professione del geologo, dal momento che la maggior parte degli studenti triennali prosegue la formazione nel
percorso magistrale per sbocchi futuri nell'ambito della ricerca e della professione geologica. L'indicatore iC08, che misura la qualita dell'offerta didattica garantita da docenti nei SSD di base e
caratterizzanti il CdS, mostra valori in percentuali che restano del 100% nel triennio di riferimento in conformita con i valori dell'area geografica e nazionale. INDICATORI
INTERNAZIONALIZZAZIONE Gli indicatori che misurano I'acquisizione di CFU all'estero (iC10, iC10bis, iC11) nel triennio mostrano valori pari allo 0%, a confermare quanto ancora sia
percepito come non opportuno conseguire crediti all'estero da parte degli studenti triennali, un dato che tuttavia discorda dal quadro di riferimento regionale e nazionale. L'indicatore iC12 ¢
sostanzialmente invariato rispetto al biennio precedente. Si precisa comunque che la percentuale del 45.5 per mille deriva da un solo studente che ha conseguito un titolo di studio precedente



all'estero ed ¢ quindi poco significativo rispetto alla media su area e nazionale. ULTERIORI INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA Gli indicatori da iC13 a iC16, che
definiscono la produttivita, in termini di CFU conseguiti, degli studenti, identificano in generale un quadro positivo, con valori in gran parte sopra le medie di area geografica e nazionale. In
particolare, gli indicatori che descrivono il passaggio degli studenti al II anno, al netto del picco del 2021, mostrano un trend di aumento rispetto al biennio 2019-2021 confermato dagli studenti
iscritti nel 2022. L'indicatore iC17 mostra invece una flessione a causa del numero totale dei laureati (1C02, iC02bis), e risulta inferiore rispetto alla media percentuale di area geografica e
nazionale. Il grado di soddisfazione degli studenti, misurato da iC18, mostra nel triennio di riferimento valori sempre al di sopra dell'80% con un picco del 93,3% nel 2022 e nell'insieme sempre
al di sopra delle medie di riferimento. Anche per gli indici sulla sostenibilita dell'offerta didattica (iC19, iC19bis, iC19ter) il CdS mostra valori percentuali elevati in linea con le medie di area
geografica e nazionale. Per iC19 si segnala una conferma per il 2023 del dato dell'anno precedente leggermente al di sotto della media nazionale, che riflette I'elevato numero di giovani
ricercatori attivi nella didattica del CdS. INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE - PERCORSO DI STUDIO E REGOLARITA DELLE CARRIERE
L'indicatore iC21, percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al Il anno, ha un andamento oscillante nel triennio, con valori comunque superiori a quelli delle
medie di riferimento. L'indicatore iC22, percentuale di immatricolati che si laureano nel CdS entro la durata normale del corso, vede un progressivo decremento negli ultimi 3 anni, con valore
percentuale comunque in linea rispetto al dato geografico e nazionale. L'indicatore iC23, percentuale di immatricolati che proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS
dell'Ateneo, mostra una decrescita nel triennio e sottolinea la fidelizzazione degli studenti che risulta in bassi tassi di abbandono del CdS. II dato piu generale relativo agli abbandoni, iC24,
migliora infatti nel 2021-2022 attestandosi su valori inferiori a quelli dell'area geografica e nazionale, mentre mostra un peggioramento per il 2023. INDICATORI DI APPROFONDIMENTO
PER LA SPERIMENTAZIONE - SODDISFAZIONE E OCCUPABILITA L'indicatore iC25 disponibile per il triennio di riferimento conferma l'elevato grado di gradimento dell'offerta
didattica come gia evidenziato da iC18 dimostrando I'efficacia della consolidata architettura didattica del CdS. INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE -
CONSISTENZA E QUALIFICAZIONE DEL CORPO DOCENTE Tra il 2021 e il 2023 I'indicatore iC27 mostra un andamento che si discosta poco da quelli di riferimento di area geografica e
nazionale. iC28 mostra un'oscillazione con valori che sono sempre al disotto delle medie di riferimento. COMMENTO FINALE Nell'insieme la rilevazione annuale per il triennio 2021-2023
non mostra significativi cambiamenti nelle tendenze degli indicatori rispetto a quella del precedente anno e il CdS si caratterizza ancora per una bassa attrattivita, misurata dal numero di
iscritti/immatricolati, che oscilla di poco nel triennio su valori sostanzialmente in linea con quelli di riferimento regionale e nazionale. Come indicato in precedenti rilevazioni le cause di questa
costante disaffezione per 1'offerta formativa del CdS sono molteplici e di difficile soluzione, ed hanno probabilmente un pilastro fondamentale nella non chiara percezione della Geologia e del
nuove strategie di promozione culturale. Tuttavia, nonostante di poche unita, il numero di iscritti e immatricolati sembra suggerire un timido aumento nel triennio di riferimento. Negli ultimi
due anni si segnala una generale difficolta degli studenti a laurearsi nella durata regolare del corso. Questo aspetto potrebbe in parte derivare da un inizio difficile del percorso di studio legato
alla didattica a distanza, che si & tenuta durante il periodo di Covid. Tuttavia, il CdS dovrebbe operarsi per facilitare la progressione del percorso formativo, in particolare nelle materie di base,
con opportune politiche che il GR invita a definire nel corso dei prossimi mesi. A fronte di questi elementi di indubbia criticita si ravvisa pero che chi sceglie il CdS ne da un giudizio
sostanzialmente positivo, come indicato dal grado di soddisfazione e fidelizzazione nel triennio di studio e dal buono rapporto studenti/docenti offerto dalla programmazione didattica. Si
sottolinea inoltre come il corpo docente sia competente nelle materie caratterizzanti il CdS, a testimoniare un buon trasferimento dell'eccellenza scientifica, certificata dal nuovo riconoscimento
del DST quale dipartimento di eccellenza, alla formazione geologica di base. Come segnalato in precedenti rilevazioni si conferma la vocazione non-professionalizzante del CdS dimostrata dal
basso numero di occupati alla laurea. Il percorso triennale ¢ legato a quello magistrale al fine di ottenere un'adeguata preparazione per una collocazione professionale soddisfacente. Anche la
mobilita internazionale nel triennio non ¢ praticata dagli studenti che tendono invece ad utilizzare maggiormente le opportunita offerte dal programma Erasmus durante il percorso magistrale.
La maggiore criticita dei corsi di laurea in Scienze Geologiche ¢ sicuramente relativa al ridotto numero di iscritti. Questo dato spinge a riflettere sulla necessita di una migliore e piu efficace
comunicazione, anche attraverso i social media, per raggiungere gli studenti delle superiori in modo piu capillare. Il CdS dovrebbe quindi potenziare 'azione di sensibilizzazione nei confronti
degli studenti della scuola secondaria di secondo grado, anche attraverso altre attivita di orientamento specifiche, quali ad esempio 1'organizzazione di campi geologici per studenti che hanno
concluso il ciclo scolastico o incontri presso la sede con visita ai laboratori e descrizione delle principali attivita connesse al percorso formativo. In tali occasioni potrebbe inoltre innestarsi, in
sinergia con I'Ordine dei Geologi, un momento di discussione per informare gli studenti sulle concrete potenzialita del corso di laurea in termini di sbocchi occupazionali sul territorio, dove la
figura del Geologo ¢ sempre piu richiesta.



